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Communavuté d’Agglomeration du Bocage Bressvirais

_ Pole Solidarité Attractivité et
| Direcon |

Cohésion Sociale
Sports et Centres aquatiques

Statutaire ou a défaut Contractuel

Interne ou Externe

25/08/2026

BNSSA-07-26

PROFIL DE POSTE : Surveillant sauveteur aquatique (H/F).

Le territoire de I'Agglomération du Bocage Bressuirais est un territoire rural dynamique situé en Nouvelle Aquitaine dans
le Nord-Ouest du département des Deux-Sévres, a proximité immédiate du Choletais en Maine et Loire et de la Vendée
avec ses stations balnéaires. Le territoire compte 33 communes et 75 965 habitants. L' Agglomération est composée de 4
entités juridiques (Communauté d'Agglomération, Cenfre Intercommunal d'Action Sociale et deux régies
personnalisées Bocapole et Office de tourisme).

BOCAGE BRESSUIRAIS

liens d'avenir...

La Communauté d'Agglomération du Bocage Bressuirais recrute un Surveillant Sauveteur aquatique (H/F).
DESCRIPTIF DU POSTE

Activités principales :
1. Participer & I'organisation, la surveillance et les secours
- Maintenir les équipements de secours prét a I'emploi selon les processus définis
- Participer a la surveillance en faisant appliquer le POSS et le réglement intérieur et participer a tout exercice et
formation nécessaire dans ce cadre.
- Intervenir lors d'un incident ou d'un accident en respectant les procédures internes et la réglementation spécifique,

2. Participer au bon fonctionnement de I'établissement
- Remonter toute information concernant le bon état, la propreté, la salubrité et la sécurité de I'équipement  selon
les processus internes définis,
- Remonter toute anomalie détectée concernant le respect des réglementations sanitaires en vigueur,
- Ranger et entretenir le matériel (lignes d'eau, aquabike, planches, etc.),
- Quvrir et fermer les locaux dans le respect des procédures d'ouvertures et de fermetures,
- Participer aux analyses de qualité d'eau,
- Participer a la dynamique d'équipe dans I'objectif de proposer un service de qualité,
- Réalliser toute mission visant & dynamiser les ventes et a favoriser le bon fonctionnement.

PROFIL DU CANDIDAT

Formation :
- Titulaire du dipldme BNSSA (Brevet National de Sécurité et de Sauvetage Aquatique) & jour de formation continue,
- Efre ajour de formation continue PSE 1,
Connaissances requises :
- Connditre la réglementation des baignades,
- Connditre et faire appliquer le POSS et le reglement intérieur,
- Connaditre et maitriser les techniques d'animation et d’encadrement.
- Savoir prévenir et déterminer les risques de noyades et d'accidents,
- Savoir porter assistance a un baigneur en détfresse/ éfre en mesure de prodiguer les gestes de secours
nécessaires,
Aptitudes et qualités personnelles :
- Rigueur, dynamisme et réactivité,
- Esprit d'équipe,
- Qualités relationnelles,
- Sens du service public.
Cadre statutaire :
Catégorie : C Filiere : Sportive Cadre d'emploi : Opérateur des Activités Physiques et Sportives

CONDITIONS D'EXERCICE

Temps de travail : Temps complet (35h/ Hebdo)
Lieu de travail : Les Centres Aquatiques de I' Agglomération du Bocage Bressuirais
Type de recrutement : Statutaire ou a défaut contractuel, & pourvoir & partir du 01/09/2026 pour un CDD de 6 mois
renouvelable.
Organisation du travail :
- 105h / 3 semaines (2 semaines > 4 jours travaillées et 1 semaine > 6 jours travaillés),
- 1jour de repos fixe par semaine en complément des week-ends non fravaillés,
- Travail 1 week-end sur 3.
- Fermeture les dimanches aprés-midi (sauf vacances d'été)
Avantages : Action Sociale (CNAS) dont chéque vacances..., participation employeur & la Prévoyance et Mutuelle.

Merci d'adresser lettre de motivation et Curriculum Vitae avant le 25 aot 2026.

(Indiquer réf de I'offre : N° BNSSA-07-26 et transmettre le dernier arrété de situation administrative pour les fonctionnaires)
Mme la Présidente de la Communauté d'Agglomération du Bocage Bressuirais
27 bd du Colonel Aubry — BP 90184 - 79304 BRESSUIRE CEDEX
Pour postuler : Cliquezici!

Renseignements aupres de Maxence LEFEBVRE, Directeur des sports et des centres aquatiques, par mail &
maxence.lefebvre@agglo2b.fr



https://jobaffinity.fr/apply/0enm4y3panpht63vxd
mailto:maxence.lefebvre@agglo2b.fr

